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Mi teszi Ondket alkalmassa a Tehetségpont
megalakitasara?

Intézménylnk a befogadd pedagdgiai gyakorlat / integracios pedagodgiai program alkalmazasaban
mintaado intézmény. Oktato- neveld munkank mellett a kiilonleges banasmaddot igényld tanulokkal
is foglalkozunk. Tehetséggondozd munkank alapja a minél sokoldalubb megismerésén alapul.
Pedagogusaink felkészilt, magasan képzett, lelkes szakemberek. Nevel6testlletiink pedagogiai
hitvallasa, hogy minden gyermek tehetséges valamiben, ezért cél, hogy a sokoldalu
képességfejlesztés mindenki szamara elérhetd legyen. Feladat a gyermek személyiségének
kibontakoztatasa, ezért a teljesebb élet gazdagitasa érdekében szakszerlen felismerik, kijeldlik a
tehetségiranyokat, gondozzuk a tanulék azon tulajdonsagait, amelyben kivaldé, magas szintl
teljesitményt nyujtanak: intellektualis, logikai, zenei, el6addi, kreativ, mivészeti, mozgas- sport
terlleten. Konstruktivista tanulasszervezési eljarasokat, projektpedagogiai modszereket
alkalmazunk. Iskolank pozitiv magatartasra nevel. Pedagogiank sikere az élményekben,
cselekvésekben gazdag, jatékossagra épll6 pedagodgiai moédszerek alkalmazasaban all.
Intézménylnk arculatat Polgar Judit sakkpalota programja - komplex képességfejlesztd modszer-
, a stratégiai jatékok és a KIP (Komplex Instrukcios Program) alkalmazasa teszi egyedivé. A KIP a
tehetséggondozas elsédleges szintere. A tablajatékok gyakorlasa révén a gyerekek folyamatosan
prébara teszik matematikai képességeiket, problémamegoldé gondolkodasukat. A mivészetekkel
valo talalkozas, miivészeti Onkifejezés a gyermekek életének a része kell, hogy legyen. A
foglalkozasokon fejlesztjiik a tehetséges gyermekek kreativitasat, kilonbdzd részképességeit,
Onkifejezését. A tanuldinknak lehetéséguk van killonb6zd hangszerek, festészet, rajz, barkacsolas,
megismereéseére, tanulasara. A testnevelés 6rak tul a délutani sportkérok, edzések érarendi keretbe
épitettek: labdarugas, floorball, kosarlabda, aerobik, régbi, aikodo, tenis, judo, sakk, roplabda,
néptanc, modern tanc. Tanuldink szamos kivald eredményt produkaltak mar. E mellett
koérnyezetpedagdgiai program alkalmazasaban mintaadd intézmény is vagyunk. Iskolank a
kévetkezé kiillsé elismerésekkel biiszkélkedhet: Okoiskola cim elnyerése (2008., 2011.); Fejér
Megyei Mindségi Dij elnyerése (2007.); Elkotelezettség a Kivaldsageért europai elismerési szint
sikeres teljesitése (2008.); Kdzoktatasi Szervezeti Kivalosag Program sikeres teljesitése (2010.);
Referencia-intézményi cim (2014.), Sakkpalota referencia-intézményi cim (2015.); Oktatasi Hivatal
Bazisintézménye (2020.); ,Elménysuli” cim Eszterhazy Karoly Egyetem (2020.) Tébb intézményi
,jO0 gyakorlat™-ot dolgoztunk ki, melyeket at is adtunk, hiszen k6z6s érték a halézati tanulasi formak,
mihelykonferenciak, térségi, regionalis, orszagos eseményeken minta értékli pedagdgiai
gyakorlatunk széles kor(i bemutatasa, publikalasa. Tehetségfejleszté tevékenységlinket
iskolapszichologus tamogatja.

A Tehetségpont tervezett hatokore és egyuttmikddései

Mottonk: ,Azoké a jovs, akik mikodé partner-kapcsolatokat tudnak kialakitani. Az
egylittmikddésre képes, egylitt dolgozo és tanuld, a tapasztalataikat, informacioikat egymas kozott
megoszté egyénekbdl véglil egy kbzbsség formalddik.” John Milton Fogg

A TP hatokore elssorban Székesfehérvar, Fejér megye és a Kdézép-Dunantuli régid, de orszagos
szintl tevékenységeket is megvaldsitottunk mar. Referencia intézményként egylittmikodési
megallapodas alapjan kilénb6z6 allami, énkormanyzati és civil szervezetekkel, alapitvannyal,
malvészekkel, patronaldé kézmives mesterekkel, képzémivészekkel, alkotokordkkel,
Varosgondnoksaggal, fels6oktatasi intézménnyel, FM-i Pedagodgiai Szakszolgalattal allunk
kapcsolatban. Kiemelten fontos szamunkra a tehetséggondozassal 6sszefliggd, kdvetkezd partneri
egyuttmikodések apolasa: Referenciaintézményként és leend6 tehetségpontként feladatunk, hogy
mas intézmények szamara is példaértékl, mikodésében koherens, gyermekkdzpontu pedagogiai
gyakorlatot  kovessink. A Sakkpalota program referenciaintézményeként szervezeti
innovacionk kialakitasaval olyan szolgaltatast tudjunk nyujtani, amely publikalasra is alkalmas, mas



intézmények szamara adaptalhatd modszertani vjitasokat tartalmaz. Az intézmény vezetdi és
pedagogusai elkotelezettek a horizontalis tanulas és tudasatadas mellett. A program
megvalositasa szoros szakmai egyuttmikodésben all a Polgar Judit Sakk Alapitvannyal. A
tehetségfejlesztd sakk tantargy oktatasahoz az altaluk kidolgozott tananyagot és eszkdzrendszert
hasznaljuk, az alapitvany szakmai felligyelete alatt. Tovabbi segité a Fehérvari Sakk Egyesulet.
Diakjaink részt vesznek a Gyarmathy Eva altal kidolgozott, a Sakkpalota Programot alkalmazé
iskolak felmérését célzé Kognitiv Profil Teszt online teszt kitdltésében

A minden évfolyamon bevezetett KIP tanulasi-tanitasi moédszer az aktiv tanulason alapul, mélyebb
megértést eredményez, kozos gondolkodasra és kreativ Otletelésre késztetve a diakokat. Az
osztalyon bellli statuszbeli problémak, pl. a kiuldonleges banasmoddot [tehetséges, ill. kettds
kilénlegességl tanulok] igényldk ellatasa a modszer segitségével kezelhetévé valnak. E szakmai
tevekenység az egri Eszterhazy Karoly Egyetemmel koz6s projekt. Mdivészetek
tehetséggondozasaban a Csitary Emil Mivészeti MUhely Alapfoku Mivészeti Iskolaval tartjuk a
folyamatos kapcsolatot. Sport és testnevelés terileten a varos testnevelSinek munkakézéssége, a
Magyar Diaksport Szovetség, a szakagak képviseletei, varosi sportiroda és a Bregyo- kdozi ARAK
Atlétikai Klub, MAV ELORE SE- roplabda, MOL Fehérvar SC- Labdarugas Bozsik program, Alba
Regia Kézilabda Egyestulet legfébb partneriink. Iskolank 3 pedagdégusanak mesterprogramja is a
tehetséggondozast célozza., a Pedagodgiai programunk folyamatos fejlesztés alatt all. Célunk: mas
intézmények szamara is példaérték(i, tanuldkdzponti pedagodgiai gyakorlattal, szervezeti
innovacioval rendelkezd, és ezt atadni képes kozoktatasi intézményként valé mikodés
megalapozasa. Intézménylnk Székesfehérvar legdfiatalabb altalanos iskolaja, amely 30 éves
multra tekint vissza. Arra térekszink, hogy a varos iskolai kdzott hirnevinket elismerjék. Jovébeli
terveink kdzott ezért szerepel kilénb6z8 szakmai munkakdzésségekhez, tehetségmiihelyekhez és
pontokhoz csatlakozas.

A Tehetségpont specifikus €s konkrét programjai

Tehetségkoordinator kijeldlésével, valamint tehetséggondozé munkacsoport létrehozasaval a
szakszer( tehetségsziirés, tehetséggondozas feladatait kivanjuk kialakitani. Intézményi stratégiat
dolgozunk ki a tehetségek gondozasért: specifikus mddszerekkel torténd képessegfejlesztés,
eszkodztar bdvitése tehetségfejleszté eljarasok keretében. Tehetségprogram megvalodsitasa a
kdvetkez6 tematika alapjan: Erdforras- szlkséglet , célkitizés meghatarozdsa; Pedagodgiai
program pszichologiai alapelveinek és a A bevalogatas mechanizmusanak meghatarozasa; A
tehetséggondozas formainak kijeldlése; Tanodrai tehetségfejlesztd lehetéségek, alkalmazott
maddszerek régzitése; Tanoran kivili lehetdségek, utdbbi kettd dsszekapcsolasa (versenyekre vald
felkészités, tehetség- tanacsadas, partnerek, kozép és hosszu tavu indikatorok
meghatarozasa) Tovabba Tehetséggondozd projekttervek kidolgozasa pl. mlvészeti és sport
szakkorok, jatszéhazak, nyilt napok, nyitott alkotodélutanok mikodtetése. Sajat alkotopalyazatok
és versenyek meghirdetése, lebonyolitdsa iskolai és kilsé helyszineken. A varos kulturalis
intézményeinek bevonasa galéria biztositasaval. Varosi rendezvények résztvevéjeként a
tehetségek el6adasainak, alkotasainak bemutatasa.

Anyagi fenntarthatosag

Mivel napjainkban kiemelt figyelmet kap a tehetséges tanuldk segitése, elengedhetetlen szamukra
megteremteni azokat a feltételeket, amelyek esélyt adnak kibontakozasukhoz. Tehetséges
tanuldinkat a Székesfehérvari Tankerilet pl. eszk6zok biztositasaval, habilitacidos foglalkozasok
engedélyezésével tamogatja, az intézmény alapitvanya, a Kelemen Béla Utcai Altalanos Iskola
Faklya Alapitvanyis hozzajarul a tehetség kibontakoztatd tevékenységek, programok
megsegitésével. Kreativ és oOtletgazdag csapatunk folyamatosan dolgozik a tamogatasok,
palyazati forrasok kiaknazasan, a szikséges feltételek megteremtésén. Sok esetben
pedagogusaink sajat eréforrasaikat mozgositiak a munkafeltételek, lehetéségek jobba tétele
érdekében. Eddigi aktiv palyazati tevékenységeink folytatasat tervezzik a tovabbi idészakban is.



