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1 Bevezeto

Az Istvan Kirdly Altalanos Iskola 1986-ban nyitotta meg kapuit Székesfehérvar
belvarosahoz kozel, a Palotavarosi tavak mellett, lakotelepi kdrnyezetben. Forgalmas utaktol
tavoli fekvése, zoldovezeti kornyezete teszi vonzéva. Tanulhat6 nyelvek: német és angol. Also6
tagozatunk nagy hagyomanyokkal rendelkezd iskolaotthonos formaban miikédik, ami a
sziill6k részérdl nagyon keresett, felsd tagozaton tanuldszoba vehetd igénybe.

A, mi iskolank” valtozatos programokat kinal: projekt heteket, hazi versenyeket, vasarokat,
vidam vetélkeddket, hagyomany6rzé programokat, dramafoglalkozasokat, alkotoémiihelyt,
sportfoglalkozasokat. Mindezek szinesitik a hétkdznapokat. F§ értékiink a
gyermekkozpontusag, a ,,mindent a gyerekekért” elv. Az oktatas mellett komoly neveldémunka
folyik, melynek soran alapelv a didkjaink személyiségének tisztelete, jogaik védelme.

Tanuléinkat megismertetjiik a demokracia elméletével, amelyet gyakorolhatnak az
életkoruknak megfeleld felelésséggel és toleranciaval a didkdnkormanyzat keretében. Az
iskolai élet egyéb teriiletein is fontosnak tartjuk a didkjogok és kotelességek harmonikus
megvaldsuldsat. Az iskola biztositja az intézményen beliil az egyenlé bandsmod elvének teljes
korii érvényesiilését, figyelembe véve a sziilok igényeit és a torvényi elirasokat.

Konyvtarunk Internet hozzaférési lehetdséggel nagy népszeriiségnek orvend a diakok
korében. 2010. tavaszan palyaztunk és nyertiink a, TIOP 1.2.3-09/1. Konyvtari szolgaltatasok
osszehangolt infrastrukturafejlesztése - Tudasdepd Expressz” palyazaton, mely keretében
boviilt a konyvtar tertilete, s Gj szamitégépek vasarlasara kertil sor.

Nevel6testiiletiink pedagogiai hitvallasa, hogy minden gyermek tehetséges valamiben,
ezért célunk, hogy a sokoldalu képességfejlesztés mindenki szamara elérhetd legyen. Olyan
személyiségjegyeket szeretnénk kialakitani, amelyek a majdani tartalmas élet szempontjabdl
nélkiilézhetetlenek (az 6nall6sag, alkalmazkoddképesség, egyiittmiikddés, illendd viselkedés
killonb6z6 szerepekben, felelésség, onismeret, helyes onértékelés, kivancsisag az Oket
koriilvevd vildgra, igény az onmiivelésre, részvétel a koziigyekben). Iskolank pozitiv
magatartasra nevel, legf6bb 6sztonzési eszkoziink az értékelésen alapulé dicséret.

S milyen a tantestiiletiink? Felkésziilt és energikus! Lelkes és segit6kész! Valamennyien a
csapatmunkara hangolédva, melynek ereje hegyeket is képes mozgasra birni.
Meggy6z6désiink, hogy az iskolai valosag legmeghatarozdbb tényezdje maga a cselekvd
pedagogus, dontb a személyisége, tajékozottsaga, nyitottsaga és problémaérzékenysége. Az 6
szakmai, emberi mindsége, értékrendje, szandékai, hatoképessége és vezetési stilusa
mindenfajta pedagdgiai program meghatarozoja.
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I[skolank 1990-ben kezdte meg kérnyezeti- és egészségnevelésre iranyul6 torekvését, mely
napjainkra mindennapos nevelési stratégiava nétte ki magat. Az utkeresés soran a
kiindulopont: az "iskola akkor is tanit, amikor nem tanit." A tantestiilet meggy6zddése, hogy
a kornyezeti- és egészségnevelés jellemzden tevékenységorientalt. Igazan sikeressé csak az
élményekben, cselekvésekben gazdag pedagogiai modszerek alkalmazasaval valhat. Célunk a

kornyezettudatos magatartas kialakitasa, fejlesztése.

Tehetségprogramunk része a kiilonleges banasmaddot igényld tanuldkkal torténd foglalkozas
is. Ez a tanulok minél sokoldalibb megismerésén alapul. A fogyatékossag és tehetség kettds
kiilonlegességként definialt fogalom. A beavatkozas els6dleges fokusza a sériilés tipusa,
hiszen a kornyezet els6dleges tulajdonsagnak az eltéré fejlodést érzékeli.
Gyogypedagégusunk  pszichologus tadmogatasaval a gyermek személyiségének
kibontakoztatasa, a teljesebb élet gazdagitdsa érdekében szakszeriien felismeri, kijel6li a
tehetségiranyokat, ezen ismeretek mentén gondozzuk a sajatos nevelési igényti tanulok azon
tulajdonsagait, amelyben kivald, magas szinti teljesitményt nyujtanak: intellektualis-
tanulmanyi, zenei, eléad6i, mivészeti-kreativ, sportteljesitmény teriileten stb.
Konstruktivista tanulasszervezési eljarasokat, projektpedagégiat alkalmazunk. Tavlati célunk
az SNI tanulok esélyegyenldségének, tarsadalmi beilleszkedésének, segitésének tamogatasa
egy elkotelezett, innovativ, a tehetség felismeréshez, a tehetségtertiletek fejlesztésére,
gazdagitdsara, és a témaban tandcsadasra képzett szakemberek és a nevelGtestiilet
segitségével integralt oktatasi- nevelési keretben.

Mddszertani megujulas

Pedagogiank sikere az élményekben, cselekvésekben gazdag, jatékossagra épiild pedagdgiai
modszerek alkalmazasaban all. Intézménylink arculatat Polgar Judit sakkpalota programja, a
stratégiai jatékok és a KIP (Komplex Instrukcids Program: magas szintli csoportmunka
szervezését biztositd modszer) alkalmazasa teszi egyedivé. Mindharom mddszer alapjat
tanuloi egylittmiikodés adja. Rubik Erné mondta: ,- Az a 1ényeg, hogy amivel foglalkozom,
abban 6romoémet leljem.” Szdmunkra az a fontos, hogy didkjaink szamara 6rom legyen a
tanulas, megalapozva ezzel tovabbi életiikben a tanulashoz és munkahoz val6 viszonyukat.

1.1.1 Miért tartjuk hasznosnak az uj mdédszereket?

- Elményeken 4t jutnak el didkjaink a hasznalhaté tudasig.

- Aktiv tanuldson alapul, ami mélyebb megértést eredményez.

5



SZEKESFEHERVARI ISTVAN KIRALY ALTALANOS ISKOLA
OM azonosito: 030064
8000 Székesfehérvar, Kelemen B. u. 30/ a.
Tel.: 22/504-442; Fax: 22 /504-443; titkarsag@istvaniskola.hu

OROKOS OKOISKOLA

»,Megyei Min6ségi Dij” , Elkotelezettség a kivalosagért”
Kozoktatasi Szervezeti Kivalosag Program”
29 é) %)
Mingsitett referenciaintézmény”,, Sakkpalota program - kiemelt referenciaintézményi cim”
29 ) )

- Eletre nevel, a hétkdznapokban alkalmazhaté tudast biztositja.
- Motivalt, tanulni akaré diakok ballagnak 8. év végén.

- Egyéni sikerek, csoportosan megélt élmények erdsitik a tanulok 6nbizalmat.

1.1.2 Milyen képességeket, készségeket és kompetenciakat fejlesztenek a modszerek:
- 0nall6 és tarsas tanulas
- felel6sségvallalas, szabalytudat
- egylttmiikodés, egylitt gondolkodas képessége
- problémamegold6 gondolkodas képessége
- szocidlis és életviteli kompetencia
- magas foku logikai készség
- rugalmassag és alkalmazkodd képesség
- kommunikacio, kifejez6készség.
1.1.3 Amire biiszkék vagyunk:
- Okoiskola cim elnyerése (2008.,2011.)
- Fejér Megyei Mindségi Dij elnyerése (2007.)
- Elkotelezettség a Kivaldsagért eurdpai elismerési szint sikeres teljesitése (2008.)
- Referencia-intézmény el6mindsitési folyamatanak sikeres teljesitése (2010.)
- Kozoktatasi Szervezeti Kivalésag Program sikeres teljesitése (2010.)
- Referencia-intézményi cim (2014.)
- Sakkpalota referencia-intézményi cim (2015.)
- Elménysuli cim (2019.)
- Oktatasi Hivatal Bazisintézménye (2020.)
- Orokeés Elménysuli cim (2021.)
- Sakkpalota Referencia - Kiemelt Intézmény (2022)!
- Oktatasi Hivatal Bazisintézménye-2 (2023-2026)2



https://www.istvaniskola.hu/index.php/ct-menu-item-1/ct-menu-item-4
https://www.istvaniskola.hu/index.php/268-ujra-elnyertuk-az-oktatasi-hivatal-bazisintezmenye-cimet

SZEKESFEHERVARI ISTVAN KIRALY ALTALANOS ISKOLA
OM azonosito: 030064
8000 Székesfehérvar, Kelemen B. u. 30/ a.
Tel.: 22/504-442; Fax: 22 /504-443; titkarsag@istvaniskola.hu

OROKOS OKOISKOLA

»,Megyei Min6ségi Dij” , Elkotelezettség a kivalosagért”
,,Kozoktatdsi Szervezeti Kival6sag Program”
,,Min6sitett referenciaintézmény”,,Sakkpalota program - kiemelt referenciaintézményi cim”

Az altalanos iskolai hétkoznapok szervezésénél nagy hangsulyt fektetiink az élményszerz6
programok beépitésére, amely fokozza a tanuldk iskolahoz val6 kotddését, otvozve az
ismeretszerzéssel és a személyiségfejlesztéssel. Az élményszerzés terén kiemelten fontosnak
tartjuk, hogy tanitvdnyaink szdmdra megteremtsiik a sikerélmények megélésének
lehetdségét, ezért nevel6 munkank egyik hangsilyos eleme a gyermekekben rejlé tehetség
azonositasa és gondozasa.
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2 A tehetséggondozas protokoll célja

A tehetséggondozas protokoll célja egy olyan egységes, atlathatd, rendszerbe
szervezett, a neveldtestiilet altal elfogadott, és a tanévben a szakmai munka soran
felhasznalt folyamatleiras és formanyomtatvany gy(jtemény aktualizaldsa, amely a
pedagégusok mindennapi tehetséggondozéi munkajat tdmogatja, valamint az
intézménybe érkez6 0j kollégak munkajat segiti.

2.1 Atehetséggondozas jogszabalyi hattere
2011. évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelésrol 4. § 11.
10. §
22.§ (5)
46.§ (3)
47.§ (11)
62.§ (1)

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

19.8(3) o
132.§ (3) e)
138.§(5)

2.2 Miikodési feltételek, a protokoll hatalya, moédositasa

A tehetséggondozasi protokoll az intézmény valamennyi munkatarsara kiterjed,
munkavégzése sordn a protokollnak megfeleléen koételes eljarni.

Jelen protokoll 2022. szeptember elsejétél mddositasaig vagy visszavonasig érvényes.

A szakmai protokollt feliil kell vizsgalni, amennyiben a nevel6testiilet 50%-a + 1 {6
frasban kéri.

2.3 Tehetséggondozasba bevontak kore

A tehetségazonositaisba minden intézménylinkbe bekeriilt tanul6t bevonunk. A
8
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tehetségazonositds soran tehetségesnek talalt tanulok tervszerd és tudatos
tehetséggondozasban részesiilnek az intézményben.

Intézményiinkben alkalmazott tehetség definicio

A tehetséget leird teériakbdl sokféle latott napvilagot (Balogh 2006; Herskovits—Gefferth
2000). Ma legaltalanosabban a Renzulli-féle (1978), illetve Magyarorszdgon a Czeizel- féle
(1997, 2003) az elfogadott. Ezeknek megfeleléen intézményiinkben az aldbbiak szerint
fogalmazzuk meg a tehetség fogalmat és a tehetséggondozashoz sziikséges belsé és kiils
feltételeket.

Ezek a modellek a tehetség négy dsszetevdjét emelik ki:
- Atlag feletti altalanos képességek:

Az atlag feletti dltalanos képességek kozé tartozik példaul a magas szintii elvont gondolkodas,
fejlett anyanyelvi képességek, j0 memdria, hatékony informacio6- feldolgozasi stratégiak stb.
Ezek szerepe természetesen mas és mas az egyes specialis tehetségtertileteken.

- Atlagot meghaladé specialis képességek:

A specialis képességek adjak meg a tehetség jellegzetességét. Ezekbdl sokféle van, a Gardner-
féle (1983) csoportositas altalanosan elfogadott.

- Kreativitas:

A kreativitas is tobb elembdl épiil fel: originalitas, flexibilitas, fluencia, problémaérzékenység
stb. Ez az 6sszetevd is meghatarozo a tehetség funkcionalasaban, hiszen a tehetségre egyebek
kozott éppen az jellemzd, hogy problémahelyzetekben 1j megoldasokat talal, antikreativ
képességek nélkiil elképzelhetetlen.

- Feladat iranti elkotelezettség, motivacio:

A feladat iranti elkotelezettség olyan személyiségtényezdket foglal magaba, amelyek a magas
szintli teljesitményhez az energiat biztositjak: érdekl6dés, versenyszellem, Kkitartas,
emocionalis stabilitas stb. A képességek barmilyen magas szintre is fejlédnek, e
hattértényezdk fejlettsége nélkiil nincs magas szintd teljesitmény.

A Nemzeti Tehetségsegit6 Tandcs 2007 janudrjaban a kovetkezd egyszertisitett
fogalomleirast fogadta el:

» Tehetségesnek tehdt azok tekinthetdk, akik kirivé adottsdgaik - a négy fenti
osszetevo dtvozeteként — alapjdn magas szintii teljesitményre képesek az élet
valamely tevékenységi tertiletén”. (Balogh 2007, 3. 0.)
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A tehetséggondozas folyamata, feladatai

A tehetséggondozas soran célunk a tanulok tehetségének felismerése, kibontakoztatasa,
fejlesztése; a tanulok oOnismeretének fejlesztése; hatékony kommunikacios és
konfliktuskezelési technikaik kialakitasa; problémakezelési stratégiak, valamint hatékony
stressz-kezelési technikdk megismertetése, elsajatittatasa.

A tehetséggondozas folyamataban kiemelten fontos fejleszteniink a tehetséges gyerekek er ds
oldalat. Ezen belil azokat a szempontokat vessziik figyelembe, amelyek tipikusan a
kiilonleges adottsagokat fejezik ki, s a képességek valamely teriiletén (pl. matematika, fizika,
zene, sport, miivészetek stb.) biztositjak az intenziv, gyors elmélytilést és el6rehaladast.

Ugyanakkor nem mondhatunk le a tehetségesnek latszo didkok gyenge oldalanak
fejlesztésérdl sem. Tehetséggel Osszefliggd gyenge oldalon olyan ,hianyossagokat” értiink,
amelyek a tehetség fejlodését megnehezitik, vagy éppenséggel megakadalyozzak. Csaknem
minden tehetséges tanuléndl lehet olyan teriilet, amely akadalyozhatja az erds oldal
kibontakozasat, pl.: alacsony Onértékelés, gyenge tanulasi motivacié, valamilyen
részképesség gyenge szinvonala, sth. A gyenge oldalakat szakszerlien diagnosztizalni kell,
majd a megfelel6 mdédszerekkel és technikakkal fejleszteniink sziikséges ezeket a tertileteket
(felzarkodztatas, habilitacio-rehabilitacid stb.).

Ahhoz, hogy egy tanul6 fejlédjon, a tehetsége minél jobban kibontakozhasson, sziikséges és
fontos szempont szamunkra a megfeleld, pozitiv, motivalo 1égkor kialakitdsa, biztositasa,
mely magéban foglalja a kiegyensulyozott tarsas kapcsolatokat a pedagdgussal, és a tarsakkal.

Fontosnak tartjuk, hogy a sok munka utan a tanuléknak szabadidds ,lazi{t6” programokat
szervezzlink, melyek biztositjak szamukra a pihenést, feltoltodést. Ezek olyan programok,
amelyek kozvetleniil nem sokat nyujtanak a gyermek specialis tehetségének fejlesztéséhez,
ugyanakkor elengedhetetlenek abbdl a szempontbél, hogy a faraszté tevékenységek utan
regeneralodjanak.

Tehetségfejlesztés formai intézményiinkben

Akiilénb6z6 tehetséggondozasi formak koziil a tanuldk jellemzdivel 6sszhangban valasztjuk
ki a tehetséggondozas formait. A hatékony tehetséggondozas érdekében hogy kapcsoljuk a
tandrai és a tanoran (iskolan) kiviili tehetséggondozasi formakat.

2.6.1 A tehetséggondozas formai — csoportos, egyéni
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1. Csoportos keretek kozott:

e kialakitunk adott érdekl6dési kord diakokbdl csoportokat, melyeknek biztositjuk a
gyorsabb eldre haladast.

2. Egyéni modon:
e egyes diakoknak kiilon feladatokkal segitjiik el6 a fejl6dését.
2.6.2 A tehetséggondozas formai — tanédran, tandran Kiviil
1. Kotelezd tandrakon beliil csoportok alkotasa.

2. Tanéran kiviili (plusz) feladatokbdl all¢, illetve érdekl6désnek megfeleld,
csoportokban torténd tehetséggondozas.

2.7 A tehetséggondozas moddszerei és teriiletei

2.7.1 Differencialas tanoran

A feladatokat a tanulék képességeikhez igazodva kapjak, melyeket egyénileg és/vagy
csoportosan oldanak meg kiilonb6zd szinteken, valtozatos tanulasi technikdk és modszerek
mellett kiillonb6z6, akar egyénre szabott eszkozok segitségével. llyen eszkéz lehet az
interaktiv tablan vagy egyéb IKT eszkozon megoldandd feladat, a kiilonb6z6
részképességeket fejlesztd jatékok, feladatlapok, valamint a pedagogusok altal kitaldlt és
gyartott tanulasi eszkézok.

2.7.2 Egyéni feladatmegoldas

[skolankban egyik f6 cél, hogy minden tanul6 a képességeihez mérten a legjobb eredményt
érje el. Ezek kozé tartozik az 6nall6 feladat- és/vagy problémamegoldas, melynek fejlesztése
egyénre szabottan torténik.

2.7.3 Csoportos tevékenységek

A csoportoknal a tandrai csoportszervezés kétféleképpen torténhet. Az egyik az osztaly
keretet megtartva, azon beliil képeziink adott feladatra, adott képess égszintekre csoportokat.
A masiknal kiléptink az osztalykeretbdl, és adott cél érdekében képeziink csoportokat (a célok
alatt fejlesztési célokat értiink: tehetséggondozas, felzarkdztatas, habilitacio-rehabilitacio).

2.7.4 Szakkorok/Tehetségprogramok, Tehetségmiihelyek

A tehetségesebb didkoknal a délutani foglalkozasok idején, vagy azon tdl (ha vallalja)
szakkoroket, onképzokoroket, tehetségmiihelyeket szerveziink. Iskolankban toébb ilyen
szakkor, mihely is alakult:

Képességfejleszto sakk: képesség-, és személyiségfejlesztés, megértést és a
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problémamegoldast biztosité gondolkodas fejlesztése, kiilonboz6é miveltségi
teriiletek elsajatitasa, elavult informaciok elvetésére, és az 4j informaciok beépitésére
val6 képesség alakitasa

Miivészpalanta: minel tobb mivészeti ag ¢és technika megismertetése, az alkotas,
létrehozés, mint 6rom megtapasztaltatasa

Sport és mozgasneveleés: kiilonboz6 sportagakkal, jatékokkal, sporteszkdzokkel valo
ismerkedeés, sportversenyekre valo felkészités.

A tehetségmiihelyek célja a kiilonb6z6 tevékenységek iranti érdeklédés felkeltése, az adott
tevékenységhez sziikséges képességek fejlesztése, a tehetségek kibontakoztatasa.

2.7.5 Gazdagit6 programok

Iskolank rengeteg programot szervez a tanév soran. Célunk a szélesebb latokor kialakitasa és
az érdeklddés felkeltése, lehetdleg oly modon, hogy a didkok szamara élményt nyujtson. Ezek
akkor a legsikeresebbek, ha nem csak passziv résztvevéként szerepelnek benne, hanem aktiv
részesei az adott programnak, segitenek a szervezésben, megval6sitasban, lebonyolitasban.
llyenek nalunk az linnepi miisorok készitése, kiils6s programokban val6 részvétel: szinhaz,
allatkert, muzeumlatogatas, és egyéb kulturalis rendezvények.

2.7.6 Projektek

Az aktiv részvétel biztositasa érdekében projekteket szerveziink. A projektek mindig a
munkatervben meghatarozott téma koré szervezédnek. Ebben a szervezési formaban a
tanulok kiilonb6z6 feladatok, rovid el6adasok sordn jatékosan ismerkedhetnek meg a
vilaggal. A projektmunka alkalmas egyes szakmai anyagok feldolgozasara is (példaul
torténelmi korszakok). Fontos, hogy az ilyen jellegi témakoroknél az eredmények
bemutatasra Keriiljenek.

2.7.7 Versenyek

Az életbe valo beilleszkedés egyik hatékony modszere a kiilonb6z6 versenyeken, szakmai,
kulturalis és sport vetélkeddkon val6 részvétel. Ezaltal a tanuldk egyrészt megmérettetésben
vesznek részt, megtanuljak 6nmagukat viszonyitani masokhoz, masrészt olyan szituacidk,
érzések megtapasztaldsara van lehetdségiik, melybdl sokat tanulhatnak. A versenyeken val6
szereplés (akar sikeres, akar nem) fejleszti a tanulé k onértékelését, dnbizalmat, az intra- és
interperszonalis képességeiket.

2.7.8 Tanulmanyi kirandulas, taranap, erdei iskola

A tanulmanyi kirandulasok célja az adott tanulmanyi teriilet megtekintése, megismertetése,
12
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az érdeklédés felkeltése, a helyszin (példaul botanikus kert, mizeum, stb.) viselkedési
normainak bemutatasa és elsajatitasa.

A turanapon mar nem csak a szakmai teriilet megismerése a cél, hanem a szocialis képességek
(empatia, tolerancia, tlirelem stb.) fejlesztése, kezelése keriil el6térbe. Cél, hogy az erdei
iskolaban a didkok mads oldalrél is megismerjék egymast, képesek legyenek kozosséget
kialakitani és abban aktivan részt venni, tevékenykedni.

2.7.9 Gyorsitas, 1éptetés

Egy specialis modja a tehetségfejlesztésnek, amikor kiemeljiik a tanulot az életkoranak
megfeleld osztaly, vagy csoportkeretbdl, és képességeinek megfeleld szintli osztalyba, vagy
csoportba helyezziik. Ennek feltétele, hogy az adott csoporthoz tartoz6 szabaly-és
feltételrendszert teljesitse.
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3 A pedagogusok feladatai a tehetséggondozasban

- Kozvetlen kapcsolatot biztositunk szakemberekkel: A személyes ismeretségeinket
felhasznalva, kiilonboz6 miivészeti 4gakbol miivészeket, tehetséges fiatalokat hivunk meg
intézményilinkbe, miihelyfoglalkozasainkra.

- Adott teriileten kiemelkedd szakember életitjanak bemutatdsat szolgalja ,Példakép-
tar” elnevezésli programsorozatunk. Toreksziink arra, hogy tanuléink megismerjék
példaképeik életutjat. Személyes, egyéni életutak bemutatidsaval, pozitiv mintdk
megismertetésével prébaljuk hangsdlyozni a kitartds, a belefektetett energia
fontossagat és megtériilését.

- Megmutatjuk, hogy az iskola értékeli a kreativitast: A tanuldink produkcidit és
produktumait nagy becsben tartjuk, kiilonboz6 iskolai rendezvényeinken
kiallitasokat, el6adasokat szerveziink, ahol megtekinthetik sajat és tarsaik munkait, s a
hozzank érkez8 meghivott vendégeink is nyomon kovethetik tehetséges tanuldink
fejlodését. Keressiik és éliink minden lehetdséggel, hogy gyermekeink az iskolank falain
kiviil is megnyilvanulhassanak. (palyazatok, fesztivalok, kulturalis rendezvények)

- Iskolan kiviili tevékenységeket is kinalunk: Szabadidds tevékenység keretein beliil

- rendszeresen szervezlink muzeumlatogatast, szinhazi eléadasok megtekintését, a
tanulék érdeklédési koréhez kozel 4116 zenei programokat, természet kozeli élményt add
kirdndulasokat, melyekbdl tanuldink épitkezhetnek.

- Az osztalyfonokok tehetségmentorként is miikodnek. Feladatuk a Gyermek

- Tevékenységelemz6 Kérddiv és a Tulajdonsaglista a tehetséges gyerekek
megfigyeléséhez, azonositasdhoz cimid kérddivek felvétele, az egyéni fejlesztési
tervek (6. sz. melléklet) gondozdsa és a tehetséggondozas nyomon kovetése,
valamint kapcsolattartas a tehetséggondozast végz6 munkatarsakkal. Az 6
tehetséggondoz6 munkajukat tamogatja az iskolapszicholdgus.

A tehetségkoordinator az intézményvezetd altal megbizott személy, akinek feladata az
intézményi tehetséggondozas koordinalasa, team keretében palyazatfigyelés, majd iras és
megvaldsitas.
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4 Kapcsolattartas

- A tehetséggondozasban résztvevé szakemberek szakmai és szakmakozi
kapcsolatai, kommunikaciéja mas tehetségpontokkal: kapcsolattartas, szakmai
kommunikacid, kooperacid.

- Kapcsolatok civil szervezetekkel: Iskolankat tdmogatdé szervezetek bevonasa
rendezvényeinkbe,), valamint olyan programjainkba, amelyek a tehetséggondozashoz
kapcsolodnak.

- Kapcsolat sziilokkel: A sziilokkel valé kapcsolattartas, parbeszéd és egyiittmiikodés
elengedhetetleniil fontos ebben a programban, amelynek eredményeirdl, eseményeirdl
és magarol a tehetséggondozasrol rendszeresen tajékoztatjuk Gket. A Tehetségpont
égisze alatti rendezvények el6késziileteiben gyakran részt vesznek és minden iskolai
programra meghivat kiildiink résziikre, mely lehetséggel élnek is.
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5 Innovaciok

A folyamatosan bdviild, hatékony és eredményes tehetséggondozas érdekében kompetencia
térképet dolgoztunk ki az intézményiink pedagégusai és pedagdgiai munkat segitd kollégak
korében. A kompetencia térkép segitségével tudjuk megtervezni a kovetkezd tanévek
tehetségmihelyeit, annak személyi feltételeit.

Atehetséggondozas feladatainak megvalositasardl naprakész honlap és facebook megjelenést
biztositunk.

Minden tanév majusaban megkérdezziik a sziil6ket, es a tanuldkat is, hogy milyen szakkorok,
tehetségmiihelyek inditasat szeretnék a kovetkezd tanévben. A tanév munkatervének
elkészitése soran figyelembe vessziik a sziil6k és a tanuldk vélemeényét és kérését is. (8. sz.
melléklet)
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6 A tehetséggondozas intézményi folyamata

A tehetségazonositast az intézmény altal szerkesztett, Komplex kérd6iv alapjan végezziik
minden szeptemberben. (1. és 2. sz. melléklet)

A tehetségazonositas alapjan, tanuléi tehetségprofilokat készitiink kidolgozott, egységes
formanyomtatvany segitségével.

eV

Fejlesztési terv részeként, negyedévente terveziink és modositunk.

A tehetségmiihelyekbe felvételt nyert tanuldkkal ,szerzédést” kotiink, mely tartalmazza,
hogy a tanul6 vallalja, hogy a tanév soran a tehetségmihely tagja marad, a miihely
munkajaban aktivan vesz részt. (7. sz. melléklet)

A tehetségfejlesztés eredményességét a kiilonb6zé tanulmanyi, kulturalis és sport
versenyeken valo szereplés és megmeérettetés mutatja.

Minden tanév végén elégedettségi kérddiv (tanuldi, pedagdgusi) segitségével osszegezziik
a tehetségmiihelyekben foly6 hatékony tehetséggondozast, illetve alapjat képezia kovetkezo
tanév tervezésének, szervezésének. (4. és 5. sz. melléklet)

6.1 Tehetségteriiletek felmérése

6.1.1 A tehetséges gyermek azonositasa

Intézményiink egy minden tehetségteriiletre kiterjed6, komplex tehetségazonositasra
alkalmas tesztet szerkesztett, mely figyelembe veszi tanuléink sajatos nevelési igényeit. A
teszteket kiegészitjiik az azonositds folyamatdban megfigyeléssel, mely egyrészt a
tanulokat altalanosan jellemz6 tulajdonsagokra terjed ki, masrészt figyelembe vessziik a
tanulék aktudlis testi, szellemi allapotat, és szocidlis helyzetét. A tehetségazonositas
soran figyelembe vessziilk még a gyermek tarsainak, illetve sziileinek a véleményét is.

6.1.2 Komplex tehetségazonositas intézményiinkben

A tehetséggondozas iskolai keretein belil torténd folyamatdnak els§ és leglényegesebb
momentuma annak feltérképezése, hogy az adott gyermek miben tehetséges. Ennek
kiszlirésére az esetek dontd tobbségében tehetségfelmérd teszteket alkalmazunk. Tovabba
a gyermeket ismerd, tanité pedagogusok megfigyelései, tapasztalatai is és a sziil6k
véleménye is mérvaddak lehetnek.
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Intézményiink tobb teszt felvételével igyekszik a lehetd legeredményesebben eljarni annak
érdekében, hogy fény deriilhessen a gyermekben rejld tehetségre.

A gyermek tevékenységelemzd kérddive arra kivan ravilagitani, hogy a gyermek
mennyire van tisztaban sajat képességeivel, kornyezetével és milyen mértékben képes a
tarsas viszonyoknak megfelelni. Tovabba az is 1ényeges kérdés, hogy milyen jél csindlja
az adott tevékenységeket, és azok mennyire fontosak szamara. A valaszokat a gyermek
maga adja meg. (1. sz. melléklet)

A tulajdonsaglista a tehetséges gyerekek megfigyeléséhez, azonositasdhoz, egy
pedagdgus altal kitoltendd teszt. Arra irdnyulnak a kérdések, hogy milyenek a gyermek
szocidlis és intellektualis képességei. (2. sz. melléklet)

Mindezeken kiviil intézménytlink olyan teszteket is alkalmaz, melyek az altalunk mar
bevezetett tehetségfejlesztd miihelyek tagjainak szlirésére alkalmasak (3. sz.
melléklet). Természetesen arrél sem szabad megfeledkezni, hogy mikozben a gyermek
erdsségeit trenirozzuk, a gyenge tertiletek is megerdsitést igényelnek annak érdekében,
hogy a gyermek képességprofilja egyenletes legyen. Eppen ezért negyedévente egységes
tervet készitiink, melynek része a tehetséggondozas és adott esetben a habilitacié is. (6. sz
melléket)
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7 Tehetségmiihelyek leirasa

7.1 Képességfejleszté sakk

Tehetségteriilet: logikai- matematikai
(logikai készség, gondolkodasi miiveletek, sakktudas)
Program célja:

A képesség-, és személyiségfejlesztés, megértést és a problémamegoldast biztosito
gondolkodas fejlesztése, kiillonboz6 miiveltségi teriiletek elsajatitasa, elavult informaciék
elvetésére, és az Uj informaciok beépitésére valo képesség alakitasa

A sakkozas altal fejleszthetd nevelési teriiletek megerdsitése, kiakndzasa: becsiiletesség, a
kovetkezmények vallaldsa, onuralom, helyzetértékelés, gyors megitélés és dontés,
felel6sségérzet, versenyszellem, a versenytars tisztelete, kitartas, 6nbizalom, a kudarcok
elviselése, lényeglatas, baratsag, rendszeres és pontos munkavégzés, fegyelmezett viselkedés,
a szabalyok, normak és torvények tiszteletben tartasa. Tovabba:

- digitalis korban sziikséges gondolkodas fejlesztése
- egészségtudatossag

- a kiillénb6z6 tantargyakban a sakkozas logikajanak, képességfejlesztd hatasanak,
modszertani lehetdségének felhasznalasa

- tandran kiviili programokban, rendezvényeken a sakk népszeriisitése, érdeklddés
felkeltése

I[skolankban a sakkozas intézményesen szervezett tanitasi- tanulasi keretek kozott
szervezett, de a teriileten kiemelkedd képességgel rendelkez6 tehetségeink szamara ezen tul
kiillén program biztositja az ismeretek elmélyitését, gyakorlasat.

A sakk haszna tovabba, hogy elémozditja a kiillénbozd miiveltségi tertiletek ismereteinek
elsajatitasat, képessé tesz az elavult informaciok elvetésére, és az 11j informaciok beépitésére,
vagyis egészében a jovire készit eld.

A sakk elsédleges célja a személyiségfejlesztés, a tehetséggondozas, a kritikai gondolkodas
fejlesztése.

Bevalogatas szempontjai: érdekl6dés, motivacio, kreativitas, képességek felmérése, interju
a tehetséges tanul6 pedagdgusaival, figyelem és emlékezet megfeleld szintje
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Gondozas bemutatasa:

a sakk tablajaték alapismeretek nytjtasa,

- alogikus, kritikai gondolkodas képességének kialakitasa,

- 0nall6 dontéshozas kialakitasa,

- Osszefliggések, globalis folyamatok felismerése,

- 0nalld tapasztalatgyfijtés, adatfeldolgozas gyakorlatanak kialakitasa,

- gyakorlatias szemlélet kialakitasa,

- akreativitas novelése,

- viselkedészavaros tanulok megsegitése az oktatasba valé beilleszkedésben,
- memoriafejlesztés

- egyéni képességeknek megfelel§ feladatmegoldas.

Hatasvizsgalat bemutatasa: A tehetséggondozasi tervben meghatarozott célok elérése.
Megyei, orszagos versenyeken kiemelkedd eredmények elérése egyéni és csapat szinten. Az
elért sikereken keresztiil fejlodjon tehetségeink dnbizalma, 6nértékelése.

Program oraszam: sakkfoglalkozas heti 1alkalom (4 dra - 4 csoportban 2-5. évfolyam)
(alapozza ezt képességfejlesztd sakkdra 1-4 évfolyamon heti 1 6ra)

Résztvevok szama: tanévenként valtozo kb. 50-60 f6

Sport és mozgasnevelés tehetségmiihely

Tehetségteriilet: testi- kinesztetikus

Program célja: A gyermekek jo testi, lelki és szellemi egészségének, magas szinti fizikai
erOnlétének elérése a versenyfelkészitd tehetségmiihely biztositasaval. A mozgas
megszerettetése, az egészséges életmdd fontossaganak tudatositasa, a kiilonbozd
versenyeken valé részvétel. Motoros, kognitiv és a affektiv tanulési képességiik fejlesztése.

Célcsoport:6-12 éves tanulok

Bevalogatas szempontjai: A kiemelkedd mozgéssal rendelkez6 tanuldkat a tanév elsd
heteiben tobbszor is kiilonb6z6 motorikus tesztekkel, prébaedzésekkel felmérjiik. A
bevalogatott tanulokkal késziiliink fel a kiilonb6zé sportversenyekre. Atlétika minden
sportagak alapja, ezért a tesztek is atlétikai jellegliek. A tesztek a kovetkezdek: 10 méteres
sprint felmérése, ruganyossag mérése (helybdl felugras), helybdl tavolugras, kislabdahajitas,
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medicinlabda dobasa és tartds futas. A labdas képességfejlesztés is kdzponti szerepet kap.

Gondozas bemutatasa: A foglalkozasok altal a mozgas szeretetének a megalapozasa torténik
ugy, hogy koézben minél tobb mozgasfajtaval, testnevelési jatékkal, sportmozgassal
ismertetjiik meg a gyermekeket. A kiilonb6z6 versenykiirdsnak megfeleléen szakszeri
felkészitésben vesznek részt a gyermekek. Kiemelkedd sportagaink, amikre a f6 hangsulyt
tessziik: atlétika, roplabda, petanque.

Hatasvizsgalat bemutatasa: A tanuldk teljesitményének, eredményének folyamatos
értékelése. A célkitlizés és a megvaldsulas 6sszevetése.

Program o6raszama:74 6ra/tanév + aversenyek

Miivészpalanta- képzémiivészeti tehetségmiihely

Tehetségteriilet: Térbeli-vizualis

Program neve: Képzdmiivészeti szakkor

s 7

Program célja: az iskoldban 1év6 tehetséges tanuldknak lehetdséget biztositani képességeik
fejlesztésére, tehetséglik kibontakoztatdsara. A foglalkozasokon ismeretek bdvitése, Uj
anyagok, technikak és eszkozok megismerése. A varosi és orszagos rajz- és egyéb miivészeti
palyazatokon valé részvétel biztositasa a tanuldk szamara. Szakiranyu kozépfoku felvételire
vald felkészités a 8. évfolyamos diakoknak.

A miivészeti agak nyujtotta valtozatossdg fokozza a tanuldk O6romét, természetes
kivancsisagat, kreativitasra 0sztonoz, teret ad az onkifejezésnek, és sikerélményhez jutnak
diakjaink.

Célcsoport 11-15 év

Bevalogatas bemutatasa: rajzkészség, térlatas, szinérzék, tovabba a tanuldk érdeklddésiik,
motivacidjuk alapjan is jelentkezhetnek.

Gondozas bemutatasa: A vizudlis nevelés/ miivészeti szakkér azt a szemléletet koveti, hogy
arajzolas egyfajta papiron torténd viselkedés.

Cél, hogy érzelmileg biztonsagos kornyezetben valtozatos technikak és eszkézok hasznalatat
megismerve szabadon alkothassanak a tanulék.

Az igényes miivészeti KkifejezOkészség megalapozasa; tovabba a munkakultira, a
feladattudatos, kitartdé munkavégzés alapjainak elsajatittatdsa, azoknak az elméleti és
gyakorlati ismereteknek a megalapozasa, melyek a tervezéstdl a kivitelezésig biztositjak a
meghatarozott célu alkotomunka elvégzését.
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Mindezzel a kornyezet, a harmonikus életvitel, a koérnyezetalakitds képességének, az
értékteremtés, -megdrzés igényének kialakitasa.

Ennek érdekében az oktatas a tanul6 életkori sajatossagait figyelembe véve torténik.

A szakkor alapoz a gy(ijtémunkara, a rekonstrudlas és az atiras metodikajara, a kreativitasra.
A szakkori tevékenységek foglalkozasterv alapjan kertilnek megtartasra.

Hatasvizsgalat bemutatasa A célok minden esetben megvalésulnak, a tehetségek fejlédése
nyomon kovethetd alkotasaik portfdlidjaban, palyazati eredményeikben. Munkaikat,
elismeréseiket az iskolankban bemutatjuk.

Program oraszama heti 1 6ra (éves 37 6ra)

Résztvevok szama 14 f6
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8 Mellékletek

1. sz.melléklet: Gyermek Tevékenységelemz6 Kérdoiv

Gyermek Tevékenységelemz6 Kérddoiv
Név:

Sziiletési datum:

Osztaly:
Milyen jol tudom csinalni Fontossag
£ =
g —
v °E = = o g = e
2 8. ¢ 2 £ § g %
c¥ £ £E £ § ¢ E £
o £ o 5 T o CDGD o g
S g =8 B2 g9 ~— & S w S E
> =9 Q3 ) 2 20 co &
B ¥ ¥ 2B EX £ @ <23
z 2 & = mS =z g =& B o< <
Tisztalkodas O @) o O O O O O
Oltozkodés O O O O O O O O
Segitség nélkiili étkezés O O o O O O O O
Venni valamit magamnak O O O O O O O O
Hazimunkat végezni O O O O O O O O
Eleget aludni O O O O O O O O
Elég idot hagyni azokra
a dolgokra, amiket O @) O O O O O O
szeretek
Vigyazni a dolgaimra O O o O O O O O
Egyik helyrdl egy masikra
_ O O o O O O O O
menni
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Azt csindlni, amit akarok O O O O O @ O O
Arra koncentralni, amit épp
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Ko6zos tevékenység
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csalddommal

K6z0s tevékenység
barataimmal

K6z0os tevékenység
osztalytarsaimmal

Kovetni az osztaly
szabalyait

Id6ben befejezni a
munkamat az osztalyban

Elkésziteni a hazi
feladatomat

Kérdéseket feltenni a

tandromnak, amikor O O O O O O O O
sziikséges

Megértetni magamat
masokkal

Alehet6ségek

atgondolasa, ha @) O O O O O O O
problémam van
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nehezen megy

Megnyugtassam magam, amikor
kiborulok

Ravenni a testemet, hogy azt
tegye, amit én akarok

O
O
O
O
O
O
O
O

Valamilyen munkatevékenységre
haszndlni a kezeimet O O O O O O O O

Befejezni, amit éppen csinalok,
anélkiil, hogy talsagosan O O O O O O O O
elfaradnék

Sorolj fel 2 olyan dolgot, melyekben tényleg j6 vagy, és nem volt roluk sz6?

Sorolj fel 2 olyan dolgot, melyek nagy problémat jelentenek neked, és nem volt réluk szd!
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Vannak még mas, szamodra fontos dolog, amit nem kérdeztiink? Ha igen, mi lenne az?

KOSZONJUK VALASZAIDAT!
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2. sz.melléklet: Tulajdonsaglista a tehetséges gyerekek

Tulajdonsaglista a tehetséges gyerekek megfigyeléséhez,
azonositasahoz
A gyermek neve:
Eletkora:

Ertékel6(k) neve:

Instrukcié: Tegyen X jelet azokhoz tulajdonsagokhoz, amiket leginkabb jellemzének tart a

tanuléral
Absztrakt médon gondolkodik Tele van energiaval és ez id6nként bajba sodorja
Kivancsi természetii Untatja a tények memorizalasa, inkabb az elvi
vitakat szereti
Erds benne a tudasvagy Szeret egyediil dolgozni
]6 kifejez6képességgel rendelkezik Az osztaly legjobb tanuléja
Ertelmesen lehet vele beszélgetni A legkritikusabban gondolkod6
Minden érdekli Tehetsége ellenére a legellenszenvesebb
Intenziven tud koncentralni Természettudomanyi targyakban kivalé
Kitartoan képes figyel ni Anyanyelvi targyakban kivalo
Gyorsan tanul Zenében kivalo
Nagy tudasu Matematikaban kivalo
Ertelmesen kérdez Okos, de az olvasassal gondjai vannak
J6 a memoriaja Vezetdi képességeiket bir
Hamar észreveszi az 6sszefiiggéseket A feladatvégzésben nem kitart6
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Rendszeretd Az atlagosnal jobb olvasé

Az 6tletborze lelkes hive Mindenbd] tréfat (iz

Utdlja a magolast, az irast és helyesirast Els6ként veszi észre az ellentmondasokat

Intuitiv Bels6leg motivalt

Szenzitiv Szereti a matematikat, kiilonésen az
Ujszeri megoldasokat, a sablonos megoldasok
untatjak

]6 humorérzékkel rendelkezik Onallo

Vezetdi tulajdonsagainal fogva jé és Nagy szokinccsel rendelkezik

rossz iranyba egyarant képes a

tobbieket befolyasolni

]6 szervezd Rengeteget kérdez, kérdései gyakran

provokativ jellegiiek

J6l kijon a tarsaival és a felndttekkel Meg tudja szervezni sajat tanulasat
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3. sz.melléklet

Tehetségprofil

Tanul6 neve:
Eletkora:

Osztalya:
Tehetségteriilet:

Testi-kinesztetikus

Térbeli-vizudlis

Zenei

Logikai-matematikai

Természeti

Nyelvészeti

Intraperszonalis

Interperszonalis

Bemeneti megfigyelések, mérések

Megfigyelések, tapasztalatok:

Erés oldalak:

Gyenge oldalak:

Fejlesztendo teriletek:

Tanulo Tehetségtanar, mentor
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4. sz.melléklet: Tanuldi elégedettség - Tehetségmiihelyek

Kedves Tanuldnk!

Szeretnénk, ha jol éreznéd magad az iskolaban, ezért kérjiik, hogy mondd el véleményed a
tehetséggondoz6 foglalkozasokrol! (karikazd be a megfeleldt)

Kosznettel:

........................... néni/bacsi

1. Milyen tehetségmiihelynek voltal a tagja a tanévben?

» Miivészpalanta
» Sakk
» Sportkor

2. Milyen volt a hangulata a miihelyfoglalkozasoknak?
(5: Nagyon jo; 1: egyaltaldan nem volt jo)

3. Mennyire voltal elégedett a miihelyalkalmak gyakorisagaval?

» Szeretném, ha jovdre is ugyanennyi miihelyfoglalkozas lenne.
» Szeretném, ha jovore kevesebb miihelyfoglalkozas lenne.

» Szeretném, ha jovore tobb miihelyfoglalkozas lenne.

4. Mennyire vagy elégedett a fellépések, bemutaték, kiallitdsok, versenyek szamaval?

» Jovore is ugyanennyi fellépést, bemutatot, kiallitast, versenyt szeretnék.
» Jovore kevesebb fellépést, bemutatot, kiallitast, versenyt szeretnék.

» Jovdre tobb fellépést, bemutatot, kiallitast, versenyt szeretnék.
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5.]6vore milyen miihelyfoglalkozasokra szeretnél jarni?

» Sakk

» Miivészpalanta
» Sportkor

» Egyéb:
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5. sz.melléklet: Pedagogusi elégedettség - Tehetségmiihelyek

Kedves Munkatarsunk!

Annak érdekében, hogy az intézménylinkben folyé tehetséggondozd tevékenységet egyre
magasabb szinvonalon és eredményesebben folytassuk, sziikségiink van visszajelzéseidre az
idei tanévben végzett munkardl és annak eredményeirdl. Kérlek, hogy az alabbi rovid kérddiv
kitoltésével segitsd Tehetségpontunk tevékenységének fejlesztését!

1. Mely tehetségmiihelynek vagy a vezet6je?

» Sakk

» Miivészpalanta
» Sportkor

> Egyéb:

A foglalkozasok eredményessége:

2. Kérlek, jelold otfokua skalan, hogy mennyire vagy elégedett az alabbiak tekintetében!
(5 - teljes mértékben, 1 - egyaltalan nem)

Milyen mértékben...

- bizonyult hatékonynak a bevalogatds mddja?

- sikeriilt megvaldsitani a foglalkozasokon a kitlizott célokat?

- volt sikeres a tanulok bevonasa, motivalasa?

- valosult meg a foglalkozasok egymasra éptilése?

- volt sikeres a tanuldk erds oldalanak fejlesztése?

- voltsikeres a tanulok gyenge oldalanak fejlesztése?

- vagy elégedett a versenyek/fellépések/kiallitasok szamaval?

- vagy elégedett a versenyek/fellépések/kiallitasok eredményeivel?
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- bizonyult hatékonynak a bevalogatas modja?

- sikerilt megvalositani a foglalkozasokon a kitlizott célokat?

- volt sikeres a tanuldink bevonasa, motivalasa?

- valosult meg a foglalkozasok egymasra épiilése?

- voltsikeres a tanul6k erds oldalanak fejlesztése?

- volt sikeres a tanuldk gyenge oldalanak fejlesztése? -

- vagy elégedett a versenyek/fellépések/kiallitasok szamaval?

- vagy elégedett a versenyek/fellépések/kidllitasok eredményeivel?

3. Milyen mértékben vagy elégedett a miihelyfoglalkozasok feltételeivel?
(5 - teljes mértékben, 1 - egyaltalan nem)

- Helyszin alkalmassaga
- Targyi eszkozok elérhet6sége
- Mihelyfoglalkozasok id6pontja

- Mihelyfoglalkozasok 6raszama

4. Milyen valtoztatasokat tervezel a kovetkez6 tanévi miihelyfoglalkozasok tervezésében és
szervezésében?
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6. sz. melléklet: Egyéni fejlesztési és tehetséggondozasi terv

A gyermek/tanulé neve:

BNO kod (ha van):

Szakértdi vélemény szama:

[ntézmény:

Sziiletési datum

Osztaly/csoportfok:

A fejlesztést végzd pedagdgus (ok),
és éraszamok

1dGszak:

A fejlesztés teriiletei a szakértdi
vélemény alapjan:

A fejlesztés teriiletei a
diagnosztikus mérés tapasztalatai
alapjan:

Erdsségek, amire tamaszkodni
lehet
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7

KOISKOLA
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Fejlesztend? tertilet:

A fejlesztés célja:

Modszer /

Feladat, tevékenység: Személy Hely eszkéz:

A fejlesztés kovetelménye:
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7. sz.melléklet: Tehetségmiihely — Tanuléi szerzédés

NEV: ettt

OszZtaly: oo

A voreeissseennnm€S tanévben az aldbbi tehetségmiihelyeken veszek részt:
» Sakk
» Sport

» Miivészpalanta
> Egyéb 1:
» Egyéb2:

Vallalom, hogy a valasztott tehetségmiihelyfoglakozason rendszeresen részt veszek. A t6lem
telhetd legjobb magatartast tanudsitom, tarsaimat nem zavarom a munkaban. Ha nem tudok
részt venni az 6ran, sz016k tanaromnak. A miihely 6rain hasznalt eszkézokre vigyazok.

Ha magatartasommal zavarom az 6rat, akkor a kdvetkezd 6ran nem vehetek részt.

YA I (= 01) - )

tanulé

Atehetségmiihelyt vezetd tanar vallalja, hogy rendszeresen tehetségfejlesztd 6rat tart neked, ha
elmarad az dra, id6ben sz6l. Folyamatosan segit Neked, ha elakadnal, sok szép dolgot fog veled
késziteni, alkotni. Kedvességével jo 1égkort teremt.

SZERESTENEIVAT, ..o e

tehetségmihelyt vezetd tanar
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8. sz.mellékKlet: Sziil6i, tanulo6i igényfelmérd lap

Tisztelt Sziild, Kedves Tanulo!

A20/2012.EM M1 rendelet 148§. (5) bekezdése alapjan szeretnénk el6zetesen tajékozddni, hogy
milyen tehetségmiihelyek inditasat kérik a............... Y A— tanévben. Az igényeket szeptember
els6 hetében véglegesitjlik, ekkor kell majd a tanuloijelentkezést is megerdsiteni. Sajnos nem all
moddunkban minden kérést teljesiteni, de az intézményi lehet6ségekhez igazitva figyelembe

vesszik a sziil6i igényeket.

Kérjiik, az igényfelmérd lap kitoltését és visszakiildését. Egytittmiikodéstiket eldre is kdszonom!

SZEKESTENAIVAL, .veeeee et

Intézményvezeto
Tisztelt Intézményvezet6 Asszony!
Tanul6 neve:
A o] e tanévben ___tehetségmihely inditasat kérem.
SZEKesSfeNervar, ....cvceeeeceeeeecree e,
Szl
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